r MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAPACHICA
CONVOCATORIA CAS - TRANSITORIO
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

CRITERIO DE EVALUACION CURRICULAR CAS N° 001-2023-MDC

REQUISITOS
1 FORMACION ACADEMICA
A Grado (s)/situacién académica y estudios FUNTAIL PUNTAIJE
' requeridos para el puesto: MINIMO | MAXIMO ASIGNADO
Cumple con el grado minimo requerido en el perfil 14 i
del puesto.
Cuenta con grado superior al minimo requerido. - 17
2 EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
. .::icctiz :ie ﬁet):lgi::‘:lznua profesional general en el PUNTAIE PUNTAJE
: ctor p MINIMO | MAXIMO | ASIGNADO
privado:
Cumple con la experiencia minima requerida en el
; 12 -
perfil del puesto
Cuenta con experiencia adicional al minimo i 15
requerido
3 EXPERIENCIA ESPECIFICA
A Afios de experiencia especifica en la funcién y/o PUNTAIE PUNTAIE
' materia: MiNIMO MAXIMO ASIGNADO
Cumple con la experiencia especifica minima
. . 14 ,
requerida en el perfil del puesto.
Cuenta con experiencia especifica adicional al i 18
minimo requerido
E ienci ifi la funci teri
B. xpenenc}a .espec ica en la funcién y/o materia CUMPLE / NO CUMPLE
(sector publico)
o Experiencia en el nivel requerido CUMPLE / NO CUMPLE
4 CURSOS / ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
A, Cursos y programas de especializaciéon requeridos CUMPLE / NO CUMPLE
y sustentados con documento
MiNIMO | MAXIMO
PUNTAIJE ASIGNADO TOTAL
40 50
OBSERVACION:




